关于**单位拟聘用人员申请备案的函

（仅供参考。不实行竞聘上岗的情形，比如试用期满转正、调动等应根据实际情况写，请不要完全照搬模板）

市人力资源和社会保障局：

根据工作需要和《山东省事业单位工作人员竞聘上岗办法》（鲁人社发〔2019〕39号）有关规定,**单位于**年**月**日组织开展了竞聘上岗工作。

竞聘上岗严格按照《山东省事业单位工作人员竞聘上岗办法》规定的竞聘程序进行，并严格执行《事业单位人事管理回避规定》(人社部规〔2019〕1号)有关要求，成立了竞聘上岗领导小组,制定竞聘上岗方案并经主管部门同意后组织实施。经在本单位公布竞聘岗位、资格条件、聘期等信息；审查竞聘人员资格条件；考评等程序，竞聘上岗领导小组集体研究确定了拟聘用人员名单，并于**月**日-**月**日在单位公开栏进行了为期5个工作日的公示，公示期内无异议。

经审核，××单位竞聘上岗程序及其聘用结果符合有关规定要求，请予备案。（如竞聘上岗中出现特殊情况，请一并报告）

主管部门（公章）

                                         年  月  日

联系人：         联系电话：
