附件

2021年第三季度重大劳动保障违法行为

（共3起）
一、龙河湾养老康复中心项目拖欠劳动报酬案

滕州市龙河湾养老服务有限公司，统一社会信用代码：91370481334547129N。住所：山东省枣庄市滕州市大坞镇大刘庄西村小龙河北岸。原法定代表人：刘猛；现法定代表人：邵家英。

滕州市远东建设工程有限公司，统一社会信用代码：913704817249754951。住所：山东省枣庄市滕州市南沙河镇益康大道与魏村街交汇处东800米路北。原法定代表人：李文相；现法定代表人：徐鹏。

李永歌（身份证号码：3704211970xxxx7415）失联。

2021年2月5日，滕州市人力资源和社会保障局接到滕州市住房和城乡建设局移送的欠薪案件线索，龙河湾养老康复中心项目涉嫌存在拖欠劳动者劳动报酬行为。

经查，该项目因滕州市龙河湾养老服务有限公司未支付给滕州市远东建设工程有限公司涉及龙河湾养老康复中心项目工程的工程款，滕州市远东建设工程有限公司出借资质，具体施工负责人李永歌失联，造成该项目工程拖欠25名劳动者劳动报酬557540元。2021年6月7日，滕州市人力资源和社会保障局分别向滕州市龙河湾养老服务有限公司、滕州市远东建设工程有限公司、李永歌下达了《劳动保障监察责令改正指令书》，三方逾期未履行，且拒不整改。

2021年7月9日，滕州市人力资源和社会保障局将该案以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法移送滕州市公安局，滕州市公安局已立案处理。目前，案件正在侦办中。 

2021年9月5日，拖欠的劳动报酬已足额支付。
二、木石镇凤翔小镇E区项目拖欠劳动报酬案

朱士法（身份证号：3704811979xxxx6716）。

2021年7月1日，滕州市人力资源和社会保障局接到滕州市住房和城乡建设局移送案件线索，木石镇凤翔小镇E区项目拖欠劳动者劳动报酬。

经查，在木石镇凤翔小镇E区项目中，朱士法领取工程款后，未全额支付现场民工等人员劳动报酬，拖欠现场一线民工114人211.5万元劳动报酬，拖欠管理人员、技术人员及零工21人64.4324万元劳动报酬。

2021年7月2日，滕州市人力资源和社会保障局向朱士法依法下达了《劳动保障监察责令改正指令书》，朱士法逾期未履行，拒不整改。

2021年7月9日，滕州市人力资源和社会保障局将该案以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法移送滕州市公安局，滕州市公安局已立案处理。目前，案件正在侦办中。

2021年7月16，拖欠的劳动报酬已足额支付。
三、山东宇生新能源汽车有限公司拖欠劳动报酬案

山东宇生新能源汽车有限公司，统一社会信用代码：91370481MA3MDB3458。住所：山东省枣庄市滕州市东沙河镇高铁站南50米联迪商务中心。法定代表人：张道生。

林峰（身份证号码：4409231984xxxx4390）。

2021年3月29日，劳动者通过市长信箱反映山东宇生新能源汽车有限公司、林峰存在拖欠劳动报酬问题。

经查，山东宇生新能源汽车有限公司、林峰共同拖欠汪德生等18人劳动报酬149017元。山东宇生新能源汽车有限公司拖欠刘彭川等12人劳动报酬143440元。2021年6月7日，滕州市人力资源和社会保障局分别向山东宇生新能源汽车有限公司、林峰依法下达了《劳动保障监察责令改正指令书》，该公司和林峰逾期未履行，拒不整改。

2021年7月9日，滕州市人力资源和社会保障局将该案以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法移送滕州市公安局，滕州市公安局已立案处理。目前，案件正在侦办中。



