附件8

用人单位劳动保障网上书面审查

有关事项说明

请各相关用人单位登陆市人社局网站（http://zzhrss.zaozhuang.gov.cn/）认真阅读“关于对全市部分用人单位2023年度遵守劳动保障法律法规情况进行专项检查的通知”，并按要求认真填报。需注意以下事项：

一、登录填报
（一）登录。市人社局网站首页，网上办事大厅-劳动关系-单位办事-劳动监察书面审查”或输入http://103.239.153.105:8080/hso/logonDialog.jsp，进入劳动关系管理信息系统登录界面（推荐使用劳动关系系统专用浏览器）。登录用户名一般为统一社会信用代码，初始密码LDgx@12#$。以下情况请及时联系0632-3321788：

1、没有用户名的（单位无需注册，由管理员分配账户）；
2、登录后，无劳动监察选项的；

3、忘记密码的（重置后为LDgx@12#$）；

4、单位信息变更的。

请各单位仔细阅读常用下载里的单位网上服务系统登录说明、单位书面审查网上服务系统操作手册等资料，登录后逐项填报各项信息数据并上传所需材料。

（二）申报时限。网上申报截止日期为11月15日。请各单位按时申报，及时查看审查结果。审查不通过的，要根据审查意见及时补充，完善资料后重新申报。

二、有关指标说明

1.用人单位联系电话：为方便联系工作，请填写委托书中联系人的手机号码。

2.办公地址：务必填写实际办公的详细地址（邮寄地址），包括市、区、街道、门牌号等。

3.注册地址：填写营业执照登记的用人单位住所。

4.历年诚信等级：各单位根据实际情况填写。

5.“劳动用工”中的年末从业人员总数：填写2023年底人员总数，包括现有在职职工（含与本单位存在劳动关系不在岗及已办理内退手续人员）、与其他单位有劳动关系人员（含劳务派遣）、离退休返聘人员、实习生、外籍职工、港澳台职工等人员。

6.“劳动合同”中的应订立书面劳动合同人数：指与用人单位建立劳动关系，应订立书面劳动合同的总人数。

7.“参保情况”中的缴费截止年份、缴费截止月份、当前参保人数，根据申报日之前最近一个社保缴费月份和该月份参保人数据实填写；2023年度12月缴费人数、缴费金额，依据2023年12月份社保缴费凭证据实填写。

8．“子单位信息维护”：本次检查不需要导入。

所有带红色*的指标为必填项。



