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	（一）劳动保障年度检查承诺书（见附件6）、委托书（见附件7）；《营业执照》主副本（需加盖公章的扫描件
	（二）劳动安全卫生制度、消除工作场所童工和加强工作场所未成年工特殊劳动保护制度、工作场所女职工特殊劳
	（四）集体合同（若有）、2024年度签订劳动合同员工身份证复印件、劳动合同、员工离职证明或解除劳动合
	（五）2024年度签订劳动合同员工工资发放记录（列明各项工资构成）、高温补贴发放明细、社保缴费总凭证

