
枣人社函〔2025〕26 号

各区（市）人力资源社会保障局、财政局：

现将《山东省人力资源和社会保障厅 山东省财政厅关于开

展“学技能好就业 送技能进校园”活动的通知》（鲁人社函〔2025〕

39 号）转发给你们，并提出以下要求，请一并抓好贯彻落实。

一、突出重点领域和项目

各区（市）要进一步强化就业优先导向，将促进高校毕业生

就业技能提升摆在重要位置，围绕全省“十强”产业、我市“6+3”

现代产业体系和新职业新业态，聚焦新一代信息技术、人工智能、

数字经济、低空经济、新能源、新材料、高端化工、高端装备、

医药康养等重点领域，组织实施“学技能好就业 送技能进校园”
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系列活动，开发一批适合高校毕业生就业的技能培训项目，推动

高校毕业生就业技能与市场需求更加匹配。

二、全链条抓好培训服务

推行“岗位需要+技能培训+技能评价+就业服务”四位一体

项目化培训模式，加强与高校、用人单位合作，积极对接培训机

构，探索建立培训需求项目库和培训资源库，完善多方资源供需

对接平台机制。对纳入职业培训补贴政策的项目，要严格按照补

贴性职业技能培训相关规定开展。各区（市）应联合利用校园招

聘会、高校直通车等平台，多渠道、多方式开展职业技能展演、

就业指导、职业体验、培训政策咨询等服务活动。

三、完善工作机制

各区（市）要结合高校毕业生求职季做好系列活动部署安排，

结合本地实际制定具体工作措施。人力资源社会保障部门应主动

联系高校，集中力量、集中资源常态化开展高校毕业生就业技能

培训服务，财政部门要加强资金统筹，全力保障培训补贴资金需

求，确保培训补贴政策落实到位。

枣庄市人力资源和社会保障局 枣庄市财政局

2025 年 4 月 8 日
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山京省入力資源和社会保障庁
奈 省 財

害人社函 〔2025〕 39号

山奈省入力資源和社会保障庁 山奈省財政庁
美子弄展 “学技能好就立 送技能逃校国"

活功的通知

各市人力資源社会保障局、財政局:

力服券千我省工立錘済 “共号工程"“二企十大"行功和録色

低破高反量友晨先行区建没,逃一歩友拝取立技能培ツ1対提升高

校半立生就立党争力的賦能作用,現杵俎奴升晨 “学技能好就立

送技能逃校園"活功有美事項通知女口下:

一、搭建技能培洲1活劫平台

カロ張有高校、用人単位合作,探索建立培ツ1需求項目岸,及

叶杵符合条件的培サ1項 目需求納入当地ネト貼性取立技能培ツ1項 目

目永。釈板対接培切1机杓 (合技工院校、取立院校、民亦培サ1机

杓、公共実サ1基地等,下同),探索建立培サ1資源庫。ミ辻挙亦対

接交流活功、掲榜桂姉等方式牽銭搭杯,建立高校、企立、培ツ|

机杓、技能汗介机杓、人力資源企並、行立llT会和学生多方資源

供需対接平合机制,力高校学生升晨 総 従条"取立培)1服券。

二、実施寺項技能培切1汁支J



(一 )升友培う1項 目。以我省 “十張"声立和新取立新立恣

等重点頷域力方向,衆焦元人机淑1絵操控員、人工智能ツ1妹及鹿

用、工立机器人操作及鹿月、大数据及物咲回泣用、屯子商券、

軟件系筑操作、数字新媒体及功漫tll作、数控没各庄用均栓修、

新能源汽キ象伊等市場急需緊快取立,升友近合高校半立生群体

的培ツ1項 目,推行 “蘭位需要+技能培り|+技能坪介+就立服券"四

位一体項目化培サ1模式。

(二 )か張姐奴実施。充分友拝各高校及其大学生就立奄1並

賦能中Iむ作用,片た征集学生就立培ツ1需求,科学地配仇反培ツ|

資源,tll定企性化培サ1方案,曰統典型工作任券、蘭位核Jむ技能

需要等実施理沿和実操培ツ|。 培り1机杓要及叶俎鉄結立考核,姐

須符合条件的学生参カロ取立姿格汗介或取立技能等象決定。

(二 )落実イト貼政策。対幼入取立培ツ|ネト貼政策的培ツ1項 目,

培ツ1机杓鹿芦格接照国家和省美子規疱ネト貼性駅立技能培ツ1的相

美規定升晨,井対培ツ|仝ミ程及真共性負責。各市要筑等用好就

立ネト助資金、取立技能提升行功寺敗結余資金和本地就立奄1立姿

金等笙費,根据培ツ1取立工科的急需緊快程度、培切1后技能等象

決定等情汎,接規定分予一定林准的ネト貼,井接照相庄資金管理

亦法,芦格資金常核抜付程序,倣好資金使用監管。

三、仇化技能培』1数智服努

秋板建浚或邊地銭上培ツ1平合,ミ辻搭建公益培サ1平合或賄

采服券等方式力学生提供仇廣銭上培ツ1資源。鼓励近用数字技木 ,

対学生汗晨素反能力、取並友晨方向等瀕1汗服券,鰊合汗介高校
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学生取立能力,精准提供培ツ1服券。依托 “取立培サ1地国"、 「1片

図堵、政券服券平合等,公升本地培ツ1机杓曰永,功恣友布取立

培ツ1深程、班次、政策、条例等,力高校学生栓索培ツ1信 `息和自

主地捧培サ1保程提供指引。

四、升展技能宣介活功

常恣化升晨送技能培ツ1逃校園活功,咲合高校不1用校園招聘

会等平合,俎鉄実施取立技能晨演、就立指早、取立体お、培ツ|

政策各洵等。以 “学技能好就立"力主題,か大宣借推片力度 ,

格掘高校学生技能就立典型条例,こ辻短祝叛、小居1笏等方式,

引早高校学生装交就立規念,走技能成オえ路。不定期俎須首席

技畑、技木能手等高技能人オ参考培)1政策宣奔活功,菅造労功

光末、技能宝貴、奄1造件大的良好社会気曰。

各市要注重恙結工作中取得的成妓,引 早更多培サ1資源向高

校学生培ツ1項 目衆集,切実増強高校半立生就立能力。

(此件主功公升 )

(咲系単位:省公共就立和人オ服券中Jむ取立培ツ1丈 )
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